Vorteile fur

GASSE

unsere Mitarbeitenden

Feiertage

Neujahr, Karfreitag, Auffahrt, Fronleichnam,
1. August, Maria Himmelfahrt, Allerheiligen,
Marid Empfangnis, Weihnachten

Zusatzlich bezahlte Feier-/Freitage

e Schmutziger Donnerstag, Josefstag, Os-
termontag, Pfingstmontag, Stephanstag

e Mitarbeiter-Ausflug (1/2-Tag)

Ferien

* 6 Wochen fur alle Mitarbeitenden und
Lernenden

e 7 Wochen ab 56. Altersjahr

e Moglichkeit fur unbezahlten Urlaub

Bezahlte Absenzen
FUr Heirat, Geburt, Umzug etc. gemass Per-
sonalreglement

Neue Mitarbeitende
e Begleitetes EinfUhrungsprogramm
e Info-Nachmittag mit der Geschaftsleitung

Vermittlungspramie

Erfolgt eine Neuanstellung durch die Ver-
mittlung eines bestehenden Mitarbeiten-
den, erhalt dieser eine Prédmie von bis zu
CHF 500.-

Essen- und Pausenleistungen

e Gastwirtschaft zum Briggli: Mittagessen
mit 30 %, Spezialpreise fur Getranke, Win-
ter-Vitamine (Frichte Dezember bis Feb-
ruar gratis)

e Monatliches Mitarbeitenden-Znuni

Aus-und Weiterbildung

e Finanzielle und zeitliche Unterstitzung
fur berufsrelevante Aus-und Weiterbildun-
gen

e Pensionierungsseminar ab 60. Altersjahr

Stiftung Alters- und Pflegeheim Nidwalden, Nageligasse

041619 49 49, info@naegeligasse.ch, www.naegeligasse.

Unfall-und Krankentaggeldversicherung

¢ 100 % Lohnfortzahlung bei Unfall und
Krankheit wahrend drei Monaten

e Bei Unfall sind Mitarbeitende privat versi-
chert, die zusatzliche Pradmie Ubernimmt
die Nageligasse

Pensionskasse

e Der Sparbeitrag der Nageligasse ist héher
als der Beitrag der Mitarbeitenden

e Der BVG-Koordinationsabzug entspricht
30 % des Jahreslohnes inkl. Inkonvenien-
zen des Vorjahres (hoheres Alterskapital)

e Pensionierung ist ab Alter 58 mdglich

Familienfreundlich

¢ 16 Wochen Mutterschaftsurlaub bei
100 % Lohnfortzahlung ab dem 3. Dienst-
jahr

¢ 10 Tage Vaterschaftsurlaub, 100 % Lohn-
fortzahlung

e Geburtszulage von CHF 500.-

e Monatliche Familienzulage von CHF 100.-
bei Bezug einer Kinder-/Ausbildungszu-
lage der Ausgleichskasse

» Ubernahme von 25 % der Betreuungskos-
ten in professionellen Institutionen

Dienstjubilden
10 Dienstjahre: 2 Monatslohn
20, 30, 40 Dienstjahre: je 1 Monatslohn

Parkplatz
o Parkpldtze in der Tiefgarage vorhanden
e Reduzierte Monatspauschale von

CHF 60.-

Goodies
e Stanserhornkarte
e BSV-Karte

29, 6370 Stans

ch



